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COMMUNAUTE DE COMMUNES

En partenariat avec I'association AGIR, le centre social de la vallée de la Save propose aux
plus de 60 ans des séances d’informations sur les différentes actions a mener au quotidien
dans le domaine du développement durable.

Vous avez plus de 60 ans et vous souhaiteriez avoir des informations sur les différentes
actions du quotidien a mettre en place dans le cadre du développement durable ?

Le centre social de la vallée de la Save a Lévignac vous propose un module de 6 ateliers
gratuits dispensés par I'association AGIR.

N’hésitez pas a vous inscrire aupres du centre social, les places sont limitées.

Tél: 05.62.13.80.20 ou centre-social.valleesave @grandouesttoulousain.fr



mailto:centre-social.valleesave@grandouesttoulousain.fr

PARTICIPEZ A 6 ATELIERS SUR LE
DEVELOPPEMENT DURABLE !

AU CENTRE SOCIAL DE LA VALLEE DE LA SAVE - LEVIGNAC

L'ASSOCIATION AGIR POUR LA SANTE DES GENERATIONS FUTURES EN
COLLABORATION AVEC LA CARSAT ET LA FIGO VOUS INVITE A
PARTICIPER A 6 SEANCES SUR LA THEMATIQUE DU DEVELOPPEMENT
DURABLE

DUREE DES ATELIERS :
Les ateliers : 1H30 A 2H

Achat responsable / économie circulaire : L'objectif est RDV : DE 14H A 16H
d’apporter des connaissances et les bons reflexes lorsqu'on 20 JANVIER
achete. 10 FEVRIER

10 MARS

21 AVRIL

12 MAI

m, Alimentation durable : Doit-on privilégier les
produits issus de I'agriculture Biologique ?

2 JUIN

Prévention des risques de chutes dans les lieux de vie:
L'objectif est de sensibiliser les personnes concernées mais
aussi I'entourage et de donner les outils pour prévenir des
chutes

Consommation d"eau et énergie : L'objectif est diidentifier

' Q @ les sources de consommation, et de réduire Mimpact de son

domicile sur l'environnement.

Mobilité, déplacement éco-responsable:
L'objectif est de sensibiliser les participants aux bonnes
pratiques a leurs domiciles.

Réduction des déchets : L'objectif est didentifier les types

é‘% de déchets, et de les réduire A la source.
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